BANGUN PERSADA

Explanation and Clarification Regarding Applicant Recruitment Invitation
Scam of PT Total Bangun Persada Thk

Jakarta, October 12, 2018

PT TOTAL BANGUN PERSADA Tbk (“Company”) has received telephone calls
and emails querying explanations regarding “The Invitation for Applicant
Selection Test of Total BP 2018” from a group that deliberately impersonate
on behalf of the Company and request a transfer of fee to cover the cost of
Accommodation, Transportation, etc.

We hereby inform, that the Invitation Letter which is enclosed with a
transfer request that has been circulating is false. Please note, that the
Company does not collect any money or fees from the Applicants in any
recruitment stages. All Applicants who will succeed in job placement by the
Company, both directly or indirectly, will be requested to follow the formal
recruitment selection process. All communications must come from PT Total
Bangun Persada Tbk's official email and not from other e-mail such as Hotmaill,
Yahoo etc.

We, therefore, convey.

Contact Person:

Mahmilan SW
Corporate Secretary
Email: corsec@totalbp.com

PT TOTAL BANGUN PERSADA Thk

JI. Letiend S. Parman Kav. 106, Jakarta 11440, Indonesia. Phone : (021) 5666999 Fax. (021) 5663069 Homepage : http//www.totalbp.com e-mail : totalbp@totalbp.com
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P TOTATL BANGUN PERSADA TEBEK
Jalan Suwung Batan Kendal, Sesetan, Denpasar Selatan.Kota
Denpasar, Bali 30223 Email: hrd.recruitmenti@totalbp.com

PERSADA DEVELOPMENT

No  :B/127/18/ TOTALBP /111/2018
Perihal :SURAT PANGGILAN TES SELEKSI TOTAL BP TAHUN 2018
Lamp : VI (ENAM) LEMBAR

Kepada Yth;
PESERTA TES SELEKSI CALON KARYAWAN TOTAL BP

Di,-

Tempat.
Dengan Hormat,
Sehubungan Dengan Rekruitmen Calon Karyawan TOTAL BP Untuk Wilayah Kerja Meliputi Region
Dki Jakarta, Jawa Barat, Jawa Timur, Jawa Tengah, Sumatera, Kalimantan, Bali, Dan Bagian
Indonesia Lainnnya Yang Dilaksanakan Di Departement Of Human Resources Development TOTAL
BP Yang Bertujuan Untuk Menentukan Individu- Individu Yang Tepat Da#l Berkualitas Sesuai
Dengan Tuntutan Dan Tantangan Dari Setiap Posisi Yang Kami Tawarka@suna Mendukung
Keberhasilan Dan Keberkelanjutan Dari Kegiatan Operasi TOTAL BPSe@® Wilayah Kerja Di
Indonesia.

Berdasarkan Hasil Evaluasi Awal Tim Recruitmen Section Departmen
Development Terhadap Lamaran Pekerjaan Saudara/(l) Dengan Ini Kami
Memenuhi Persyaratan Administrasi Dan Kualifikasi 2

Tahapan Seleksi Total Yang Akan Diadakan Sesuai

ntuk Mengikuti
ikut.

Hari/Tanggal : Sabtu s/d Minggu, 13- 14
Waktu/Jam :  10: 00 wita — Selesai ( Lihat
Tempat :Jalan SuwungRata gtan, Denpasar Selatan,

YVVVYY

Tembusan:

1 Direktur TOTAL BP

2. Human Resources TOTAL BP

3. Team Rekruitment TOTAL BP

4 Panitia Rekruitmen TOTAL BP DENPASAR
5 Head Office TOTAL BP JAKARTA
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PTL TOTAT BANGIUN PERSADA TEBEK

PERSADA DEVELOPMENT

Jalan Suwung Batan Kendal, Sesetan, Denpasar Selatan.Kota
Denpasar, Bali 30223 Email: hrd.recruitmenti@totalbp.com

DAFTAR NAMA PESERTA YANG BERHAK MENGIKUTI TES SELEKSI

NO DAFTAR NAMA PESERTA

NOMOR TES PESERTA

01 | FARIZ ADNAN

B/127/18/ TOTALBP /I11/2018/001

02 | FIQI MUHAMMAD MULYANEGARA

B/127/18/ TOTALBP /I11/2018/002

03 | FAJAR SETIAWAN

B/127/18/ TOTALBP /I111/2018/003

04 | FIRMANS

B/127/18/ TOTALBP /I11/2018/004

05 | FAN MUHAMMAD ABROR

B/127/18/ TOTALBP /I11/2018/005

06 | FAJAR SETYADI

B/127/18/ TOTALBP /I11/2018/006

07 | FARIS SAHRIN

B/127/18/ TOTALBP /I11/2018/007

08 | FERDYNAN RIADY

B/127/18/ TOTALBP /I11/2018/008

09 | FIRMANSYAH AZIZ

B/127/18/ TOTALBP /I11/2018/009

10 | FREDDY SIMANJUNTAK

ALBP /I11/2018/010

11 | FEBRI YANTI

0\LBP /111/2018/011

12 | FALDI ARIFIN

13 | FUAD KHARIS

14 | G. SURYO PUTRO

15 | FIFIAN F JANEVA

16 | EKO DP

17 | EDO PRANATA PUTRA

18 | DWIPA ANDREAS

19 | ERNANDA NAZARTIKA

20 | FADHIL WIRIAWAN

3 ALBP /111/2018/019
7/18/ TOTALBP /111/2018/020

21 | EKO ADI SAPUTRA

B/127/18/ TOTALBP /111/2018/021

22 | EKO PRIHATYO HERHV

127/18/ TOTALBP /I111/2018/022

23 | ERWIN AGUS

127/18/ TOTALBP /111/2018/023

24 | EKO YUDIATMOK(

B/127/18/ TOTALBP /I111/2018/024

25 | ERNA FITRIANI

B/127/18/ TOTALBP /I111/2018/025

26 | ENINORM

B/127/18/ TOTALBP /I11/2018/026

27 | EVELYN B/127/18/ TOTALBP /I11/2018/027

28 | DONNY TRI B/127/18/ TOTALBP /I11/2018/028

29 B/127/18/ TOTALBP /I111/2018/029

30 B/127/18/ TOTALBP /I11/2018/030
KETENTUAN

> Peserta Tes D
EFENDI,Format
085-399-565-484

kan Untuk Melakukan Konfirmasi Kehadiran Ke HRD AHMAD
NAMA-TOTALBP-NO.TES-HADIR/TIDAK Kirim Ke:

> Peserta Diwajibkan Melakukan Reservasi Ticket Dan Mobilisasi (Penjemputan Di Bandara
Ke Tempat Pelaksanaan Kegiatan) Peserta Seleksi Diharapkan Menghubungi Panitia
Recruitment Yang Kami Bentuk.Untuk Reservasi E-Tiket/Hotel&Penjemputan Mobilisasi

> Panitia Recruitment:Edi Gunawan,0853-9814-0077

> Batas Reservasi E-Ticket ( Kamis, 11 Oktober 2018, Pukul : 20:00 Wib )

Untuk Efisiensi,Efektifitas Dan Untuk Meminimalisir Segala Masalah Dan Kendala Yang Kami
Alami Dalam Proses Penerimaan/Recruitmen Karyawan Sebelumnya,Maka TOTAL BP Membentuk
tiem“PANITIA RECRUITMENT” Yang Bertugas Dan Bertanggung Jawab Terhadap

> Reservasi Tiket Transportasi/Pesawat Seluruh Calon Peserta Seleksi

> Menjemput Peserta Seleksi Dari Bandara (Airport)Ketempat Pelaksanaan Kegiatan
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P TOTATL BANGUN PERSADA TEBEK
Jalan Suwung Batan Kendal, Sesetan, Denpasar Selatan.Kota
Denpasar, Bali 30223 Email: hrd.recruitmenti@totalbp.com

PERSADA DEVELOPMENT

» Mengantar Peserta Setelah Berakhir Dari Tempat Pelaksanaan Kegiatan Seleksi
Kebandara (Airport)

AKOMODASI DAN TRANSPORTASI

Biaya administrasi termasuk ticket, hotel, antar/jemput dan komsumsi peserta seleksi yang telah
mendapat panggilan/undangan seleksi akan menjadi beban finansial pihak.

TOTAL BP, akan tetapi dalam pelaksanaannya menggunakan metode sistem penggantian atau
refund (reimbursement), dimana untuk biaya transportasi peserta seleksi dari tempat domisili ke
tempat pelaksanaanakan menjadi beban sementara /ditalangi oleh peserta seleksi terlebih dahulu,
nanti setelah ditempat pelaksanaan kegiatannya biaya administrasi akan digantikan berdasarkan
bukti pembayaran / transaksi melalui PANITIA RECRUITMENT.

KETERANGAN

> Rekruitmen Karyawan pada perusahaan kami TOTAL BP Suntu
penempatan unutuk seluruh wilayah kerja di Indonesia, akan dilal
Peraturan Perusahaan Nomor : 22 Tahun 2007 dan Standar Oper Procedure(SOP)
Department of Human Resources Development dengan membuka mpatan bagi anda
untuk turut bergabung bersama tenaga-tenaga profesi mengatasi
setiap tantangan menjadi peluang keberhasilan.

> Rekruitmen Karyawan ini melalui proses/tahapan rekrutmen dengan@leksi berbasis
kompetensi dan transparansi sehingga untuk {gha anselek5| yang meldi tugas dan tanggung
jawab Department of Human Resources De aannya dilaksanakan
di Bali dengan tujuan untuk menentukan indi n berkualitas sesuai

riode Tahun 2018
akan berdasarkan

dengan tuntutan dan tantangan dari setiap pos . g funa mendukung
keberhasilan dari kegiatan operasi TOTAL BP j

» Tahapan Penerimaan / Rekruitrpas usahaan kami terdlrl atas 3(tiga)
tahapan yakni:

i KTP yang masih berlaku(asli diperlihatkan)
erwarna ukuran 4x6,2lembar

KEBIJAKAN GA

Menyatakan Gaji Karyawan Lapangan Akan Meningkat Berlipat-Lipat Kali Bila Di Dasarkan Pada
Level Tuntutan SERIKAT PEKERJA TOTAL BP: Dasar Gaji Awal Untuk Karyawan Baru TOTAL BP
Sebesar Rp. 12 Juta/Bulan. Bagi Karyawan Non Staf Dengan Kompetensi Tertinggi, TOTAL BP Akan

Menetapkan Gaji Rp.25 Juta/Bulan

SCHEDULE TAHAPAN SELEKSI
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PTL TOTAT BANGIUN PERSADA TEBEK

Jalan Suwung Batan Kendal, Sesetan, Denpasar Selatan.Kota
Denpasar, Bali 30223 Email: hrd.recruitmenti@totalbp.com

PERSADA DEVELOPMENT

HARI/TANGGAL KEGIATAN PUKUL
e Chek in/Registrasiawal. 10:00 - 11:00
e Pengembalian dana akmodasi, transportasi dll. 11:00 - 12:00
Hari Ke I e Tes Tertulis. 12:00 - 13:45
Sabtu, 13-10-2018 o Istirahat/shalat 13:45 - 14:00
e TesKesehatan. 14:00 - 15:00
¢ Wawancara. 15:00 - 17:45

¢ Pengumuman hasil tahapan seleksi akhir.

e Penentuan Posisi/Jabatan & lokasi 2?88 : Egg
Hari Ke II penempatan. 12:30 - 13:00
Minggu, 14-10-2018 « Istirahat/shalat 13:00 - 15:30
e Penandatanganan surat perjanjian kerj 16:30 _ Sellesai
e Chek out. '

.TAHAPAN DAN JADWAL SELEKSI :
Seleksi Di Lakukan Secara Bertahap Sebagai

Seleksi Administrasi Melalui Kelengkapan Pers
Bagi Yang Lulus Seleksi, Administrasi Akan Di ERr A Dan Seleksi
Akademik Terdiri Dari Materi :
a. TKD (Tes Kompetensi Dasa
1. Tes Wawasan ;
2. Tes Intelegensi Um
3. Tes Karastegistik Pr
b. Bagi Yang Di @8N Lulus Kompetensi Dasar, Untuk Mengikuti

b Tes Yang Di Pilih Dan Pelaksanaan Seleksi. Keputusan Panitia Bersifat
Mutlak Dan

Pemeriksaan Kesehatan Pra Bekerja.

ak Dapat Di Ganggu Gugat ;

d. Mengikuti Program FGD (Fair Graduation Development) Selama 3 Bulan Melipulti :
1. Program Induction Karyawan Baru ;
2. Program Safety Orientation ;

3. Program Pengembangan Berbasis Kompetensi ;

TANYA JAWAB MENGENAI PENERIMAAN TENAGA KERJA TOTAL BP
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PERSADA DEVELOPMENT

P TOTATL BANGUN PERSADA TEBEK
Jalan Suwung Batan Kendal, Sesetan, Denpasar Selatan.Kota
Denpasar, Bali 30223 Email: hrd.recruitmenti@totalbp.com

TENTANG E-TICK

Bagaimana Tata Cara Yang Diberlakukan Dalam Proses Seleksi Penerimaan
Tenaga Kerja Di TOTAL BP?

Apabila Pelamar Memenuhi Persyaratan Yang Ditentukan, Akan Dipanggil Untuk
Mengikuti Proses Seleksi, Yaitu Berupa Wawancara; Test Kemampuan Teknis Sesuali
Dengan Bidang Yang Dilamar; Test Kemampuan Berbahasa Indonesia, Lisan
Maupun Tulisan; Psychological Test Dan Pemeriksaan Kesehatan Yang Dilakukan
Oleh Dokter Atau Rumah Sakit Yang Ditentukan Olen TOTAL BP

Apakah Ada Jadwal Tertentu Yang Diberlakukan Oleh TOTAL BP Dalam
Pelaksanaan Penerimaan Tenaga Kerja?

Tidak Ada Jadwal Khusus Yang Ditentukan, Karena Seleksi Penerimaan Tenaga
Kerja Bisa Dilaksanakan Kapan Saja Sesuai Kebutuhan Dan Tentunya Dengan Tetap
Mengacu Kepada Kebutuhan Tenaga Kerja TOTAL BP

Apakah Pelamar Bisa Mengajukan Pilihan Untuk Beker}
Lowongan Atau Kebutuhan Yang Ada Sudah Ditentukan,Ol
Karyawan Tidak Dapat Memilih Tempat Bekerja. Akan Teta
Dapat Memilih Untuk Melamar Hanya Posisi Yan
Dikehendaki.

Di TOTAL BP?
Karena Itu Calon
Calon Karyawan

Dasarnya Hampir Sebagian Besar Disip i i @TAL BP Namun
Karena. Begerak Di Bidang Konstruksi j

Berbeda Dengan Disi
Apabila Pengalaman 3
Ditentukan, Bisa Terj ersebut Ditempatkan Pada Bidang Yang

Yang Dimilikinya.

1.

Apa itu e-ticket ?

Adalah tiket elektronik yang menandakan bahwa anda telah membeli kursi pesawat
pada maskapai penerbangan. tiket ini berujud kode unik. Cukup dengan kode ini anda bisa
melakukan perjalanan.

Kapan saya terima e-ticket ?
Tiket diterima setelah anda booking dan bayar, tiket akan di-ISSUED oleh kami

Dimana saya bisa dapatkan e-ticket ?
Tiket akan dikirimkan ke email, anda bisa cetak sendiri nantinya

4. Bagaimana saya cetak e-ticket ?

e © @ Ff W in 1

PERSADA DEVELOPIVIENTT




PERSADA DEVELOPMENT

P TOTATL BANGUN PERSADA TEBEK
Jalan Suwung Batan Kendal, Sesetan, Denpasar Selatan.Kota
Denpasar, Bali 30223 Email: hrd.recruitmenti@totalbp.com

7.

10.

Anda bisa cetak sendiri, selama anda punya koneksi internet dan printer. Anda juga harus
punya PDF reader seperti Adobe Reader. Tapi pada komputer, kebanyakan software ini
sudah terpasang,

Apakah sama email dan e-ticket ?
Tidak, email pemberitahuan tidak sama fungsinya dengan e-tiket, namun e-ticket ini berujud
file .pdf yang terlampir dalam email.

Apakah saya dapat menerima e-ticket dalam bentuk print out yang telah dicetak?
Anda bisa mendapatkan ini, namun ini akan makan biaya dan waktu. Tidak praktis.

Saya tidak mempunya email bagaimana ini ?
Tidak usah panik, kode tiket bisa di kirim lewat SMS ke HP anda. Anda catat itu, sampaikan
ke counter maskapai bersangkutan di bandara, kalau minta dicetakan, pasti dikasih, anda akan
dapat tiket ditambah senyuman.

Ok, tapi saya tidak biasa dengan e-Ticket, apa ada pilihan ?
Sangat dipahami, namun teknologi berkembang begitu cepat, eTicl@merupakan wujud dari
penemuan teknologi komputasi modern. .Hampir seluru i \ni pake sistem tiketing

online. Solusi praktis, mudah, cepat dan hemat biaya.

Bagaimana jika print out eTicket hilang ?
Anda harus berhati-hati, jika telah terjadi, ce i. i gkinkan, catat kode
bookingan anda, lalu sesampainya di Banda ai bersangkutan

minta dicetakan tiketnya.

Bagaimana jika nama saya salah ditulis ?

Anda harus mencegah ini terja ng sebe oking definitif dilakukan.
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